
 ★   ★   ★    AT- L A R G E  C A N D I D AT E S       ★   ★   ★

1. Fresh, leadership committed to the people 
of the city, and to effective stewardship of 
our tax dollars. Positive, timely management 
of current issues that will ensure proactive 
planning that considers the long-term impacts 
of decisions. I will ensure active citizen 
involvement in the decision making and 
resolution of issues.

2. We need to educate the public about 
the Resource Exchange which disseminates 
information about the social service agencies 
available for our citizens.  As our city expands, 
our transit system needs to continually be 
reevaluated to respond to the needs (housing, 
transportation, social services) of all our 
citizens.

3. Faith should not be a specifi c factor in 
decisions made by the City Council.  In reality 
though, an individual’s personal convictions 
and moral values infl uence their judgments.
  

4. I support the compliance with, and 
enforcement of, the laws of the land. I 
believe in equal opportunity and diversity 
and consider them basic building-blocks of a 
strong society.

5. Expand preventive policing programs such 
as Community Policing, Crime Stoppers, 
Neighborhood Watch, and School Resource 
Offi cers. Police Force diversifi cation. Educate 
the public and law enforcement on current 
crime issues such as gangs, internet crimes, and 
ID theft. Increase responsibility sharing with 
County, State, and Federal resources. 

6. As compassionate human beings, I believe 
we must provide necessary medical services. 
However, as a nation of laws we also need to 
have our laws complied with. 

7. I am not aware of the referenced studies, 
but there are studies indicating a relationship 
between community diversity and economic 
strength. Diversity is a measurement of 
community breadth and depth, a good 
indicator of a strong, resilient, and adaptive 
community and economy.

8. Violence against women is due to a lack of 
respect.  We need to educate our community 
to value women.  We must enact strong laws 
and enforce tough penalties against violent 
offenders.  To encourage reporting, we need 
to offer privacy and care to victims.

9. Yes, but with parental consent. I believe 
there is absolute value in sex education, but it is 
a parental rather than a State decision.

10. Parks and Open Spaces are vital to our 
quality of life and the attractions that bring 
people here.  They contribute to our mental 
and physical health. I am on the Trails and 
Open Space Coalition Board to help make that 
happen.
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1.Fresco, un liderazgo comprometido con la 
gente de la ciudad, y responsabilidad efectiva de 
nuestros dólares para los impuestos.  Positivo, 
cuestiones existentes de gerencia oportuna 
que asegurara una planeación proactiva que 
considera los impactos de las decisiones a largo 
plazo.  Yo asegurare la participación activa de 
los ciudadanos en las cuestiones para tomar 
decisiones y resoluciones.  

2.Necesitamos educar al público sobre el 
Intercambio de Recursos los cuales proporcionan 
información acerca de las agencias de servicio 
social disponibles para nuestros ciudadanos.    
Como nuestra ciudad se expande, nuestro 
sistema de transportación necesita reevaluar las 
necesidades continuamente para responder a las 
necesidades (vivienda, transportación, servicios 
sociales) de todos nuestros ciudadanos.  

3.La fé no debe ser un factor especifi co en las 
deciones tomadas por el Consejo de la Ciudad.  
En realidad sin embargo, las convicciones 
individuales personales y la infl uencia de valores 
morales infl uencian su juicio. 

4. Yo apoyo el cumplimiento con, y el 
enforzamiento de, las leyes de la tierra.  Creo 
en la igualdad de oportunidad y diversidad y los 
considero como los bloques de construcción para 
una sociedad fuerte.  

5.Expansión preventiva de los programas de 
vigilancia tales como la Policía Comunitaria, El 
Alto al Crimen, y la Vigilancia Comunitaria, y los 
Ofi ciales de Recursos Escolares.  La diversifi cación 
de la Fuerza Policiaca.  Educar al público y a a 
las leyes que enforzan la vigilancia sobre temas 
existentes de crimenes como las pandillas, 
crimenes ciberneticos, y el robo de identidad.  
Aumentar la responsabilidad que comparten el 
Condado, el Estado y los recursos Federales.

6.Como seres humanos compasivos, creo 
qeu debemos proporcionar servicios medicos 
necesarios.  Sin embargo, como una nación de 
leyes tenemos que asegurar que nuestras leyes 
sean cumplidas.

7.Yo no tengo conciencia de los estudios a los 
cuales se hace referencia, pero hay estudios 
indicando una relación entre la comunidad 
diversa y la fortaleza económica.  La diversidad 
es una medida de amplitud e intensidad, un 
buen indicador de una comunidad y económia 
fuerte, resistente y adaptable.

8.La violencia en contra de la mujer se debe 
a una falta de respeto.  Necesitamos educar 
a nuestra comunidad a valorar a las mujeres.  
Debemos promover leyes fuertes y enforzar 
multas fuertes en contra de los delincuentes 
violentos.  A alentar a denunciar, necesitamos 
ofrecer privacidad y cuidado a las víctimas.

9.Sí, pero con consentimiento de los padres.  Creo 
que hay valor absolute en la educación sexual, 
pero es una decisión de los padres no una decisión 
Estatal.   

10.Los Parques y Espacios Abiertos son vitales 
para nuestra calidad de vida y las atracciones 
que traen a la gente aquí.  Estos contribuyen a 
nuestra salud mental y física.  Yo soy parte de 
la Coalición del Consejo de Caminos y Espacios 
Abiertos para asegurar que esto sea asi.   

1. We must continue to build a community 
for our children and our grandchildren, one 
which welcomes all of them, provides quality 
jobs, safe neighborhoods and parks.

2. The city is working with local agencies 
to maximize limited resources to assist the 
poor and homeless.  We continue to work 
nationally to protect CDBG funds, which 
provide housing assistance.  The RTA facilitates 
maintenance and expansion of Mountain 
Metro and FREX so we can provide better 
service to more people.

3. One can no more separate faith from 
decision making than one can separate morals 
or values.  In making decisions on Council, I 
strive to do the greatest good for the greatest 
number, while protecting the rights of the 
individual.

4. I am not inclined to add another layer of 
regulation on top of existing federal and state 
statutes and regulations governing these 
matters.

5. We already operate community policing 
practices.  Police should work with our citizens 
to establish a working relationship and 
partnership.  I strongly support diversifying 
our police force to ensure the police force 
refl ects our community.

6. Although the city’s resources are limited 
and immigration policy is under the federal 
government, we can work locally on a human 
level to assist in meeting the basic need of all 
our residents.

7. The city is and will remain actively 
involved in economic development.  We can 
communicate that our community respects 
the dignity of all of its residents.

8. We should work through community 
policing efforts and other programs to 
prevent this violence in the fi rst place.  We 
will continue to support investigation and 
prosecution of crimes against women and 
work cooperatively with El Paso County where 
our programs overlap to assist victims of such 
violence.

9. The city has no involvement with or 
jurisdiction over public school curriculums.

10. Trails, open space and parks are vital 
to our quality of life.  I have supported 
establishing and renewing the TOPS tax and 
gladly supported the purchase of the Red 
Rocks open space.  On Council I have been a 
strong advocate of parks and trails funding.
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1.Debemos continuar construyendo una 
comunidad para nuestros niños(as) y nuestros 
nietos(as), una en la cual le da la bienvenida 
a todos ellos, propociona trabajos de calidad, 
vecindarios seguros y parques.  

2.La ciudad esta trabajando con las agencias locales 
para maximizar los recursos limitados para asistir a 
los pobres y los indigentes.  Continuamos trabajando 
nacionalmente para protejer los fondos CDBG, los 
cuales proporcionan asistencia de viviendas.  El RTA 
facilita el mantenimiento y la expansión de Mountain 
Metro y FREX para que podamos proporcionar un 
mejor servicio para más personas.

3.Uno no puede separar la fé de las decisiones que 
se toman como no se pueden separar los valores 
de la moral.  Al tomar decisiones en el Consejo, 
me esfuerzo en hacer el bien al mayor número de 
personas, mientras se protejen los derechos del 
individuo.  

4.Yo no me inclino ha agregar otro estrato de 
regulación encima de lose estatutos estatales y 
federales y las regulaciones que gobiernan estos 
asuntos.  

5.Ya operamos practices de vigilancia comunitaria.  La 
policía debe trabajar con nuestros ciudadanos para 
establecer una relación funcionaria y de sociedad.  Y 
apoyo fuertemente la diversifi cación de nuestra fuerza 
policial para asegurar que la policía refl eje nuestra 
comunidad.  

6.Aun cuando los recursos de la ciudad son limitados 
y la póliza de inmigración esta bajo el gobierno 
federal, podemos trabajar localmente en un nivel 
humano para ayudar a proporcionar las necesidades 
básicas de todos nuestros residentes.  

7.La ciudad es y continuara participando 
activamente en el desarrollo económico.  Podemos 
comunicar que nuestra comunidad respeta la 
dignidad de todos nuestros residentes.  

8.Debemos trabajar a travez de los esfuerzos 
comunitarios y otros programas para prevenir esta 
violencia antes de que suceda.  Continuaremos 
apoyando la investigación y el procesamiento de 
crimenes en contra de la mujer y trabajaremos 
en cooperativa con el Condado de El Paso donde 
nuestros programas coinciden para ayudar a 
víctimas de tal violencia.  

9.La ciudad no tiene participación ó jurisdicción 
sobre el curriculum de las escuelas públicas.  

10.Caminos, espacios abiertos y parques son vitals 
para nuestra calidad de vida.  Yo he apoyado 
establecer y renovar los impuestos de TOPS 
y grandemente apoyo la compra del espacio 
abierto de Red Rocks.  En el Consejo he abogado 
fuertemente por los fondos de los parques y 
caminos.   

1. What is your vision for the future of 
Colorado Springs? 

2. What steps should the city council take 
to better serve marginalized community 
members, such as the working poor and 
the homeless? What improvements can be 
made regarding affordable housing, mass 
transit, and social programs? 
 

3. Given this city’s religious diversity, what 
role should personal faith play in decision 
making on city council?
 

4. Would you support passing the Equal Opportunity 
ordinance prohibiting discrimination based on race, 
color, religion, national origin, gender, age, sexual 
orientation, gender identity, marital status, military 
status or physical or mental disability in matters of 
employment, housing and commercial space, public 
accommodations, education and health and welfare 
services within the City of Colorado Springs?

5. How can city council improve the 
relationship between citizens and law 
enforcement personnel, with a goal of 
reducing urban crime and racial profi ling?
 

6. Our community includes a growing 
immigrant population, many of whom are 
undocumented. What role should the city 
have in helping these families integrate 
with the greater community?

 

7. Studies show that cities that promote 
diversity, especially regarding sexual 
orientation, have greater economic 
success. How can you use this knowledge 
to ensure greater economic development 
of Colorado Springs?
 

8. What are you going to do, as a city 
council member, to help end violence 
against women in this community?   
 

9. Do you support the teaching of 
comprehensive, medically accurate, sex 
education, including information about both 
abstinence & contraception, in public schools? 

10. What is your view on how trails, open 
space, and parks contribute to quality of 
life in Colorado Springs? Should it be a 
priority for city funding?
 

Q A&
Bob Null Randy Purvis
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